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Zdroje, funkce a struktura Programu rozvoje kultury a cestovniho

ruchu



Vychodiska pro formulaci materialu

Predlozeny Program podpory kultury a cestovniho ruchu ve mésté Pisku pro obdobi
2018-2030 (dale jen ,program podpory kultury a cestovniho ruchu®) je konstruovan se
zamérfenim na udrzitelny rozvoj kulturnich a uméleckych kapacit mésta smérovany k
podpore kvality zivota ve mésté, obCanské aktivity i sounalezitosti a zvySovani turistické
atraktivity. Program byl vytvofen z definované potfeby promény meésta k vyuziti svého

kulturniho potencialu jako prostfedku zvySovani kvality zivota ve mésté.

1.Strategické dokumenty mésta a statu jako zdroje pro Program

podpory kultury a cestovniho ruchu

1.1.  Strategicky plan rozvoje mésta Pisku do roku 2030
Program podpory kultury je vystavén v kontextu platného strategického rozvojového
dokumentu mésta Pisku (Strategicky plan rozvoje mésta Pisku do roku 2030 z roku 2015)

a opira se o jim vymezené cile a klicové oblasti smérem ke kulture, rozvoji obCanské



komunity a cestovniho ruchu:

Vize budoucnosti mésta Pisku formulovana Strategickym planem rozvoje:

.Pisek je oteviené a privétivé mésto vzdélanych lidi, které spojuje tradiéni hodnoty a
stabilitu se vstficnosti k modernim technologiim a jejich Sirokému vyuzivani, s
dostupnou pfirodou v blizkém okoli. Je pratelské k firmam, které v ném pusobi a
pritahuje na znalostech zalozené podnikatelské aktivity. Pisek nabizi vSem
generacim rozmanitou kulturu, pfileZitosti pro aktivni zivot a moderni, prizpasobivé

verejné sluzby.“ (zvyraznéno autory).

Sledované oblasti (kulturu a cestovni ruch) vymezuje ve strategickém planu mésta treti

prioritni oblast rozvoje mésta Pisku:

C. Prioritni oblast Atraktivita mésta — Globalni cil: Nabizet vsem generacim kvalitni
vereiné sluzby, bohaté a rozmanité kulturni aktivity, rdznorodé prileZitosti pro
rekreacni sport, aktivni zpusob Zivota, zlepSovat Zivot v centru mésta a vice mésto

propojit s rekou.

Kultura

C.2 Nabidka a zlepSeni podminek pro vyziti obyvatel: Rozvijet stavajici a vytvaret
novou zajimavou nabidku traveni volného ¢asu pro mladou generaci
prostfednictvim podpory spolkové Cinnosti, rozvoje vzdélavacich aktivit a vyuzivani

stavajicich sportovnich a volno€asovych zafizeni/lokalit.

C.3 Vybrané atraktivni lokality ve mésté: ZlepSit vyuZiti a zvysit atraktivitu vybranych



lokalit ve mésté a okoli, vyuzit jejich potencial pro rozsifeni nabidky traveni volného

casu.

C.6 Kvalitni kultura a spolkova €innost: Trvale rozvijet a zlepSovat podminky pro
kulturni a spoleCenské aktivity ve mésté, podporovat spolkovou cinnost a zapojeni

obyvatel do feSeni rozvoje mésta.

Cesftovni ruch

C.1 Zatraktivnéni centra mésta a vyuziti fenoménu feky: Zatraktivnit a zpfijemnit
fyzické prostfedi centra mésta a zajistit zajimavou nabidku aktivit, které centralni
zénu ozivi v prubéhu celého roku. Pro oziveni historické ¢asti vyuzit i fenomén feky

a zpristupnit prostor na obou jejich bfezich pro obyvatele a navstévniky.

C.5 Marketing, propagace a image mésta: Budovat image mésta jako zajimavého
mista pro zivot a podnikani, vSechny aktivity zaméfené na propagaci a budovani

image vzajemné koordinovat a zamérovat na vybrané cilové skupiny.

Z uvedeného Ize identifikovat, Ze v citovaném strategickém dokumentu je problematika
kultury vymezena predevSim jako prostfedek relaxace a vyuzivani volného casu.
Nedocenén je vyznam esteticko-vychovnych predmétl a uméleckého vzdélavani jako
prostfedku rozvoje kreativity a kritického mysSleni. Nedocenén je i vyznam kreativnich

odvétvi, napfiklad film (viz Prioritni oblast Ekonomika a podnikani).

1.2. Navrh Statni kulturni politiky na Iéta 2015-2020



PFi formulovani Programu podpory kultury a uméni autofi také dusledné vychazeli z
pFistupl vyty&enych v aktualnich dokumentech kulturni politiky Ceské republiky — N&avrh
Statni kulturni politiky na léta 2015-2020 (s vyhledem do roku 2025 projednany viadou
Ceské republiky 15. dubna 2015). Pro porozuméni uvadime kli¢ové body sméfujici i k
mistni a regionalni kultufe, které obsahuji vymezené prioritni oblasti zajmu statni kulturni
politiky:

e Podpora kulturni identity, kulturni rozmanitosti a mezikulturniho dialogu.

e Rozvoj kreativity, podpora kulturnich d&innosti a vzniku kulturnich statkd,
poskytovani verejnych kulturnich sluzeb, prace s publikem, podpora pfistupu ke
kultufe a rozvoj.

e Vyuziti kulturniho dédictvi a kulturnich ¢Cinnosti, sluzeb a statkl pro rozvoj

hospodarstvi a zvySovani konkurenceschopnosti, podpora mobility.

2. Ugel a vyuZiti dokumentu

Hlavnim ucelem Programu rozvoje kultury je stanoveni stfednédobych a dlouhodobych
cild podpory kultury ve mésté Pisku na zakladé analyzy soucasného stavu, realnych
moznosti a v mozném souladu s oekavanimi podporovatelll, poskytovatelll a uzivateld
kulturnich sluzeb ve mésté.

Vedeni mésta ziskava v Programu rozvoje kultury a uméni systémovy nastroj pro
predvidatelné a relativné objektivni rozhodovani o podpofe kultury, nastroj k volbé
efektivnich prostfedkl podpory a pro vyhodnocovani jeji ucelnosti. Program rozvoje kultury
a umeéni bude také slouzit jako podklad pro aktualizaci oblasti kultury ve Strategickém

planu rozvoje mésta a mlze méstu pomoci pfi ziskavani prostredkl z Evropské unie v



programovacim obdobi 2014-2020 pfipadné nasledujicich programd.

Poskytovatelé kulturnich sluzeb ve mésté v Programu rozvoje kultury a uméni maji k
dispozici nastroj informujici o smérech dlouhodobého sméfovani, o moznostech a
pravidlech ziskani podpory a zaroven vymezujici parametry spoluprace s organy mésta i
mezi jednotlivymi poskytovateli kulturnich sluzeb navzajem.

Obyvatelim a navstévnikim meésta napliovani Programu rozvoje kultury a umeéni pfinese
rozSifeni nabidky kulturnich sluzeb i jejich kvality i posileni spoleCenského vyznamu

kulturnich aktivit ve mésté Pisku.

2.1. Obdobi platnosti Programu rozvoje kultury

Program rozvoje kultury je pfipraven jako dlouhodoby koncepéni dokument pro
obdobi 2018 -2030, coz umozni naplanovat pfipadné financni dopady na rozpoCet mésta
ve viceletém vyhledu a zaroven nabizi tésny vztah k programovacimu obdobi Evropské
unie stavajicimu (2014 — 2020) i pfipravé méstskych projektl do obdobi nasledného (2021

- 2027).

3.Struktura dokumentu

3.1.Vstupni analyza

Tato analyza pFfedchazi samotnému programovému dokumentu a je soucasti
celkové zavérecné zpravy. Vychazi ze Ctyfi mésice trvajiciho Setfeni zalozeného
predevsim na kvalitativné vedenych rozhovorech s predstaviteli kulturniho Zivota ve mésté

a také na studiu dokumentd. Zachycuje vychozi situaci kultury ve mésté (ke dni



30.11.2016) a vymezuje problémova témata a rozvojové potencialy mésta smérem k
dalSimu rozvoji kulturnich aktivit ve mésté. Analyza obsahuje zejména pohled na
specifické mistni, historicko-socialni kofeny stavajiciho stavu, pohled na nabidku
kulturnich aktivit pro obyvatele a navstévniky mésta, stav a vyuziti kulturniho dédictvi, stav
a vyuziti infrastruktury pro kulturni aktivity, organizace kulturnich aktivit a jejich verejné
podpory.

Dil¢i vystupy této analyzy slouzily jako podklad pro formulaci cili a opatfeni podpory
verejnych kulturnich sluzeb.

Soucasti prace na projektu bylo také verejné projednani situacni zpravy a diskutovani
navrhu kulturni strategie. PFfitomni pracovali ve CcCtyfech skupinach, kazda z nich se

vénovala jednomu z pfedkladanych témat.

3.2. Program kultury - dokument pro projednani v organech mésta
Samotny programovy dokument je tvofen standardizovanou strukturou planovaciho

dokumentu, jenz obsahuje vymezené a stanovené:

Vize, tj. hlavni idea, k jejimuz naplnéni Programu rozvoje kultury sméfuje, v podobé
vyjadreni ocekavaného cilového stavu kultury ve mésté. Formulace vize v Koncepci byla

prevzata z platnych strategickych dokument(i mésta.

Cile vyjadfuji strategické zaméry a oCekavani spojené s podporou vefejnych kulturnich

sluzeb a zarovenn odlvodnéni jejich podpory na urovni vysledkd (okamzitych a



bezprostfednich efektl realizace opatfeni pro uzivatele) a dopadl (nepfimych a
dlouhodobéjSich pfinostu podpory verejnych kulturnich sluzeb pro rozvoj mésta a jeho
obyvatele). Vymezuji zakladni ramec odlvodnéni podpory a rozhodovani o podpore
konkrétnich vefejnych kulturnich sluzeb. Jsou formulovany tak, aby pfispivaly ke zlepSeni
urcitych problému tykajicich se vefejnych kulturnich sluzeb ve mésté identifikovanych
vstupni analyzou, aby byly realistické (tj. uskuteCnitelné v daném Casovém obdobi) a aby

bylo mozné ovérovat jejich pinéni.

Opatfeni (Ovériteiné indikdtory zmény) na podporu vefejnych kulturnich sluzeb spocivaji v

konkretizaci zpUsobu (praktickych krocich) naplfovani jednotlivych cili podpory vefejnych
kulturnich sluzeb. Byla navrzena tak, aby prokazatelné mohla pfispivat k naplfiovani
urcitého cile nebo urcitych cili. Nasledné byla specifikovana, zejména z hlediska postupu
a terminu realizace a odpovédnosti za realizaci. Ale i tak, aby bylo zfejmé, ze jsou vibec v
danych terminech realizovatelna a aby bylo mozné ovéfovat jejich realizaci i pFinosy,

zejména na urovni vysledku, a prostfednictvim toho jejich pfinosy pInéni urcitych cilG.

Monitoring pini v Programu rozvoje kultury funkci zpétné vazby, ktera je dilezitym, Casto
vSak podcenovanym prvkem systémoveé podpory verfejnych kulturnich sluzeb. Slouzi jako
nastroj sledovani a vyhodnocovani jak pribéhu realizace pfijatych opatfeni a soucasné i
naplfiovani cill, tedy toho, zda jednotliva opatfeni i Program rozvoje kultury jako celek
prfinaseji oCekavané efekty. Zakladem monitoringu jsou ukazatele pfinosu, tj. vystupq,
vysledkl a dopadl podpory verfejnych kulturnich sluzeb ve vztahu k jednotlivym opatfenim

a ke strategickym cilim. Monitoring ovSem nezahrnuje pouze ukazatele, ale také



identifikace zdroju dat k nim, mechanismy ziskavani téchto dat, zpUsoby jejich

vyhodnocovani a pravidla pro zachazeni s vysledky.

Priority na obdobi prvnich dvou let (2018-2020) predstavuji opatreni, ktera je nezbytné
realizovat (nebo alespon zahajit jejich realizaci) proto, Ze FeSi naléhavé problémy,
pfipadné je na nich zavisla realizace dalSich opatreni. Navic obsahuji i kroky vedouci k
vytvoreni podminek pro uspésné zahajeni realizace Programu (napf. organizacni zazemi,
systém kontroly plnéni opatfeni, komunikace s poskytovateli i uzivateli vefejnych

kulturnich sluzeb ve mésté apod.).
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